SLV BILDUNGSZENTREN
RHEIN-RUHR

Sparen Sie Lohn- und Weiterbildungskosten

Qualifizierungschancengesetz — bis zu 100% staatliche Férderung von
Weiterqualifizierungen und Lohnkosten

Kurzarbeit und staatlich geférderte Weiterbildung sind gleichzeitig moglich.

Durch die rasante Ausbreitung des Coronavirus stellen sich Arbeitnehmer und Arbeitgeber
gleichermalien die Frage, wie diese Ausnahmesituation finanziell zu Gberbricken ist. Fur
Unternehmen geht es auch darum, langjahrige Beschéftigte trotz Umsatzeinbufen zu halten und
Ihnen Perspektiven fir die Zeit nach der Corona-Epidemie zu geben. Die Sonderregelungen der
Politik zur Entlastung der Wirtschaft sind daher dulRerst begriiRenswert. Wo immer moglich, sollte
Kurzarbeit mit Qualifizierung verbunden werden.

Im Rahmen des Qualifizierungschancengesetzes kdnnen Weiterbildungen auch wahrend der
Kurzarbeit gefordert werden, wenn die Weiterqualifizierung mehr als 160 Stunden dauert, wobei die
Durchfiihrung der Qualifizierung flexibel sein darf. Dies gilt flir Beschaftigte unabhangig von
Ausbildung, Lebensalter und BetriebsgréRe. Mit bis zu 100% Zuschiissen (abhangig von lhrer
Betriebsgrofe) zu den Weiterbildungs- und Lohnkosten.

lhre Vorteile

e Finanzielle Entlastung bei Lohn- und Weiterbildungskosten
o fachkompetente Beratung hinsichtlich der metall- und schweiBtechnischen Weiterbildung
e kostenfreie Unterstiitzung bei der Beantragung der Forderung



SLV BILDUNGSZENTREN
RHEIN-RUHR

Wir, die GSI SLV Bildungszentren Rhein Ruhr, unterstiitzen Sie auch in der Corona Krise und zeigen
lhnen Losungen auf.

Bei evtl. aufkommenden Fragen, zégern Sie nicht, lhre Ansprechpartner unter folgenden
Kontaktdaten anzurufen:

GSI SLV Bildungszentren Rhein Ruhr
Im Lipperfeld 29

46047 Oberhausen
Jorg Berning Thorsten Gorszka
0208 / 85927-27 0208 / 85927-32
berning@gsi-slv.de gorszka@gsi-slv.de

Selbstverstandlich rufen wir Sie zuriick, um offene Fragen zu klaren oder einen persénlichen Termin
mit lhnen zu vereinbaren.

Erhéhen Sie die Innovationskraft lhres Unternehmens und nutzen Sie die Chancen der neuen
Arbeitswelt fir sich.

Wir freuen uns auf lhren Anruf!


mailto:berning@gsi-slv.de
mailto:gorszka@gsi-slv.de

