FORDERUNG DURCH DIE AGENTUR FUR ARBEIT UND DIE
ZUSTANDIGEN JOBCENTER

Die Lehrgangskosten konnen durch die Agentur fiir Arbeit oder Ihr
zustandiges Jobcenter Uber einen Aktivierungs- und Vermittlungs-
gutschein (AVGS) geférdert werden.

Die Feststellung der Fordermdglichkeit erfolgt durch lhre Beratungs-
fachkréfte bei der Agebtur fiir Arbeit oder bei den Jobcentern.
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Begleitendes Coaching - Ziele erreichen

BEGLEITENDES COACHING

Durch das begleitende Coaching lernen Sie sich besser selbst einzu-
schétzen. Sie erhalten Auskunft iber die Beschaffenheit Ihrer Potentia-
le, lhre Motivation und Lernbereitschaft wird gestérkt.

Im Coaching werden lhre Schliisselkompetenzen flir eine gelungene
Integration in Ausbildung oder Arbeit gefestigt. Durch eine gezielte Be-
rufswegeplanung erarbeiten wir mit lhnen eine individuelle To-Do-Liste
flir das Erreichen lhrer Ziele.

Das individuelle Coaching findet als EinzelmaBBnahme statt.

ZIELGRUPPEN

e fiir Personen, die tber einen Aktivierungs- und Vermittlungsgut-
schein (AVGS) gefordert werden kdnnen

e erwerbsfahige, arbeitslose Menschen, die eine Aushildungs-
oder Arbeitsstelle suchen

e  gefliichtete Menschen mit Deutschkenntnissen

INHALTE

e Hilfestellung zum Erreichen der personlichen Ziele u.a. auch
Berufswegeplanung, personlicher Zukunftsentwurf

e Berufliche Neu- oder Umorientierung, entwickeln realistischer,
beruflicher Ziele

e Stérkung des Selbstbewusstseins und sozialer Kompetenzen
e Entwickeln von Losungen flir individuelle Problemlagen

e Begleitung und Unterstiitzung der Berufswegeplanung und des
Bewerbungsprozesses

e Stérkung der Lernfahigkeit und der Leistungsbereitschaft
e Hilfestellung bei der Weiterentwicklung von Sprachkompetenzen

u. a. Entwicklung von individuellen Lernstrategien, Feststellung
von Sprachbarrieren (Liicken/Schwéchen in der Sprache)

ZIELE

Das Ziel dieses begleitenden Coachings ist die nachhaltige Eingliede-

rung auf dem Ausbildungs- und Arbeitsmarkt.

Gemeinsam lhre Ziele earbeiten und erreichen.

BERATUNG UND TERMINE

In einem ersten Beratungsgesprach stellen wir lhren Bedarf am zeit-
lichen Umfang des Coachings fest.

Die Maximaldauer des Coachings umfasst 50 Unterrichtseinheiten.

Die Termine werden personlich mit Ihnen abgestimmt - zum Beispiel
1x pro Woche.
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Das Coaching kann in folgenden Standorten durchgefiihrt werden:

e SLVBildungszentrum Duisburg

e SLVBildungszentrum Essen

e SLV Bildungszentrum Gelsenkirchen
e SLVBildungszentrum Oberhausen




