
VORBEREITUNG AUF DIE QUALIFIZIERUNG

FESTSTELLUNG UND 
KENNTNISVERMITTLUNG 
METALL
Förderung durch AVGS  
(Aktivierungs- und  
Vermittlungsgutschein)

GSI – Gesellschaft für Schweißtechnik 
International mbH 
Niederlassung Bildungszentren Rhein-Ruhr

Im Lipperfeld 29 
46047 Oberhausen

T  +49 208 859 27-0 
F  +49 208 859 27-20

bzrr@gsi-slv.de 
www.slv-bz.de

KONTAKT

QR-CODE SCANNEN FÜR 
MEHR INFORMATIONEN

www.slv-bz.de/jobchance

VEREINBAREN SIE EINEN PROBETAG
BEI UNS – WIR BIETEN IHNEN:
 ■ Kostenlose Beratung
 ■ Kostenfreie Handfertigkeitsprobe
 ■ Erforderliche Arbeitsschutzausrüstung
 ■ Unkompliziertes und schnelles Angebot

Die Feststellung der Förderungsfähigkeit erfolgt durch Ihre  
Beratungsfachkräfte bei der Agentur für Arbeit oder beim 
Jobcenter.

Für alle weiteren Fragen sprechen Sie uns gerne an!

SCHWEISSFACHMANN:FRAU

SCHWEISSTECHNIKER:IN

SCHWEISSWERKMEISTER:IN

SCHWEISSER:IN

IHRE AUFSTIEGSCHANCEN

Kleve

SLV Bildungszentrum Kleve 
Felix-Roeloffs-Str. 7 
47533 Kleve

Dirk Langhorst
T  +49 2821 40940
M +49 172 6154 593
langhorst@gsi-slv.de



SLV BILDUNGSZENTREN RHEIN-RUHR

WOBEI WIR UNTERSTÜTZEN
 ■ Bei Fragen der Agentur für Arbeit / des Jobcenters
 ■ Bei Fragen der Ämter (Wohnung, Aufenthalt, Duldung etc.)
 ■ Bei der Jobsuche durch das SLV Akquise-Team
 ■ Bei Ihrem weiteren Karriereweg durch unsere 

Sozialbetreuer:innen

IHRE VORTEILE 
 ■ Erwerb metalltechnischer Grundlagen zur Erprobung der Metall- 

und Schweißtechnik
 ■ Erwerb von Kenntnissen und Fähigkeiten in Arbeitsschutz und 

Arbeitssicherheit 
 ■ Gute metall- und schweißtechnische Vorbereitung 
 ■ Schaffung einer Weiterbildungsgrundlage
 ■ Gute Perspektive auf dem Arbeitsmarkt
 ■ Stärkung persönlicher und methodischer Kompetenzen 

UNSER NETZWERK
 ■ Wir sind Teil der GSI – Gesellschaft für Schweißtechnik
 ■ Deutschlands größte Prüf- und Ausbildungsstelle  

in der Schweißtechnik
 ■ Erfahrung in der Schweißtechnik seit über 90 Jahren

INHALTE DER QUALIFIZIERUNG
 ■ Arbeitssicherheit, Unfallverhütung und Gesundheitsschutz
 ■ Unterweisung in die Gerätetechnik in einer metall- und schweiß-

technischen Werkstatt
 ■ Vermittlung von Basiskenntnissen

- Prüfen
- Messen
- Anreißen
- Kennzeichnen

 ■ Weitere Lernziele des Basistrainings
- manuelles Spanen/ maschinelles Spanen
- Fügen
- Trennen
- Umformen

 ■ Grundkenntnisse in den Handschweißverfahren:
- Lichtbogen-Handschweißen (E)
- Metall-Aktivgasschweißen (MAG)
- Wolfram-Inertgasschweißen (WIG)

 

DAUER DER QUALIFIZIERUNG
 ■ 4 Wochen / 200 Unterrichtseinheiten
 ■ Montag − Freitag, jeweils von 7:00 Uhr − 15:30 Uhr
 ■ Individueller Einstieg 

KOSTEN
 ■ Kostenfrei für Leistungsempfänger:innen  

der Agentur für Arbeit / des Jobcenters

ZUGANGSVORAUSSETZUNGEN
 ■ Handwerkliches Geschick
 ■ Technisches Interesse
 ■ Körperliche Belastbarkeit
 ■ Ausreichende Deutschkenntnisse

ZIELGRUPPE 
 ■ Personen mit Interesse an der Schweißtechnik –  

unabhängig von einer Ausbildung in dem Bereich
 ■ Gelernte und ungelernte Metallarbeiter:innen
 ■ Arbeitssuchende im Leistungsbezug (ALG 1 oder ALG 2)
 ■ Von Arbeitslosigkeit bedrohte Beschäftigte

 
IHRE ZERTIFIKATE / MÖGLICHE ZEUGNISSE
 ■ GSI SLV Teilnahmebescheinigung

Die Nachfrage nach Fachkräften in metalltechnischen 
Berufen ist groß.

Durch gezielte Aus- und Weiterbildung sind wir Ihr 
Kontakt für Ihre berufliche Karriere und unterstützen 
Sie auch während der Ausbildung bei Ihrer Jobsuche!

Feststellung und Kenntnisvermittlung Metall


